
 

 

PRESSEMITTEILUNG 

Das Glück eines perfekten Frühstücks: Lösungen für Ho.Re.Ca. 

Spender JAMinJAR und Spender UP: die perfekte Kombination aus Zweckmäßigkeit, Design und 

Nachhaltigkeit 

Menz&Gasser zeichnet sich seit jeher durch die kontinuierliche Suche nach Lösungen für die HO.RE.CA. 

und die Patisserie aus. Unter den Optionen, die das italienische Traditionsunternehmen den Fachleuten 

anbietet, sind die Spender das unverzichtbare Werkzeug für diejenigen, die am besten arbeiten möchten, 

ohne dabei auf Design und Zweckmäßigkeit verzichten zu müssen. 

Eine große Auswahl an Konfitüren ohne Stücke mit 50 % Fruchtanteil, Cremes und Blütenhonig, (auch mit 

Koscher-, Halal- und Vegan-Zertifizierung für eine internationale und multiethnische Kundschaft), 

vervollständigen diese eleganten Spender.  

UP 

Die jüngste Ergänzung des Spendersortiments von Menz&Gasser wurde für das Früstücksbuffet entiwickelt: 

“Up” ist kompakt, hygienisch und funktionell. 

Leicht zu reinigen, wartungsfrei und präzise zu dosieren. Er passt leicht zu der Frühstückstheke an, nimmt 

wenig Platz weg und verschönert dank seiner eleganten Glasvase das Buffet. 

Auch als Kit mit Befüllaufsatz erhältlich. 

JAMinJAR 

Der erste Spender für Konfitüren, mit wiederverwendbarem Glasbehälter, mit einem modernen, praktischen 

Design, der jedem Buffet einen Hauch von Eleganz verleiht. 

Mit seiner kompakten Edelstahlkonstruktion ist JAMinJAR robust und lässt sich leicht an die Frühstückstheke 

anpassen. Man kann er einfach zerlegen und er ist spülmaschinenfest, so dass er auch im Alltag verwendet 

werden kann. 

Für Bäcker und Café/Bar ist auch eine Tülle erhältlich, mit der Brioches und Croissants auf Bestellung gefüllt 

werden können. 

NACHHALTIGKEIT 

Dank der runden Form des Glases kann man das Produkt vollständig und ohne Abfall dosieren. Als es leer 

ist, kann man es als Behälter für Snacks oder Gewürze wiederverwenden. 

Natur, Gebiet, Menschen: für Menz&Gasser ist es wichtig, eine aktive soziale Rolle innerhalb der 

Gemeinschaft einzunehmen, das Wohlergehen der Arbeitnehmer sicherzustellen und sich stets mit 

konkreten Aktionen wie Energieeinsparung, Verbrauchsreduzierung und Nutzung von Energie aus 

erneuerbaren Quellen für den Umweltschutz einzusetzen. 


